Κατά το έτος 2014 το Εθνικό Κέντρο Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης  υλοποίησε προγράμματα επιμόρφωσης για όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και φορείς, Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης α΄ και β΄ βαθμού, Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου στα διοικητικά όρια της Κρήτης.
Συγκεκριμένα, για τα α΄και β΄εξάμηνα του 2014 υλοποιήθηκαν δεκαεννέα (19)  επιμορφωτικά προγράμματα για όλους τους Θεματικούς κύκλους τα οποία παρακολούθησαν συνολικά 523 υπάλληλοι, ήτοι:
-για τον Θεματικό Κύκλο Αποτελεσματικότητα κ΄ Διαφάνεια στην Δημ. Δ/ση ,υλοποιήθηκαν τρία προγράμματα στα οποία συμμετείχαν 71 υπάλληλοι
-για τον Θεματικό Κύκλο Βιώσιμη Ανάπτυξη υλοποιήθηκαν δύο προγράμματα στα οποία συμμετείχαν  47 υπάλληλοι .

-για τον Θεματικό Κύκλο Διοικητική Μεταρρύθμιση κ΄Αποκέντρωση υλοποιήθηκαν τρία προγράμματα στα οποία συμμετείχαν 126 υπάλληλοι.

-για τον Θεματικό Κύκλο Εισαγωγική Εκπαίδευση υλοποιήθηκαν τέσσερα προγράμματα στα οποία συμμετείχαν 76 υπάλληλοι .

-για τον Θεματικό Κύκλο Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση υλοποιήθηκαν πέντε προγράμματα στα οποία συμμετείχαν 105 υπάλληλοι 
-για τον Θεματικό Κύκλο Κοινωνική Πολιτική υλοποιήθηκε ένα πρόγραμμα στο οποίο συμμετείχαν 69 υπάλληλοι .

-για τον Θεματικό Κύκλο Οικονομία και Δημοσιονομική Πολιτική υλοποιήθηκε ένα πρόγραμμα στο οποίο συμμετείχαν 29 υπάλληλοι .
Το Αυτοτελές Τμήμα Εκπαίδευσης στήριξε την υλοποίηση των προγραμμάτων που έγιναν στο Ηράκλειο ήτοι

  -ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ(4)

  -ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΕΣΩ ΣΤΟΧΩΝ

-ΝΟΜΙΜΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ ΣΤΗ ΔΗΜ.ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΤΟΠ.ΑΥΤΟΔ/ΣΗ
-ΠΟΙΟΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜ.ΤΟΜΕΑ ΠΡΟΣ ΤΟΝ ΠΟΛΙΤΗ

-ΕΥΑΙΣΘΗΤΟΠΟΙΗΣΗ Κ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΤΟΠ.ΑΥΤΟΔ/ΣΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΙΣΟΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΦΥΛΛΩΝ(ημερίδα)
στα οποία συμμετείχαν 211 υπάλληλοι
